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1. Im Rahmen der Modulpriiffungen erbrachte Leistungen

BEREICH/MODUL FRUFER cP NOTE
BEREICH METHODOLOGY Il sr_l'l.rgull
Padul
Management Basics (Management) Pawlik 3 1,0
Economics Prof. Dr. Priddat 2 2,3
Law Prof. Klawitter 2 bestanden
Cognition & Emaotion Prof. Dr. Heineken 4 1.3
BEREICH TRANSFORMATION 1o gu'l
Modul
Design Studies Prof. Baur 5 2,0
Praf. Dr. Bruder
Culture & Society Or. Dillo 5 2,7
BEREICH STRATEGY & MARKETING 16 E'u.t
Modid
Strategy Prof. Dr. Liebl 4 2,0
Trends & |ssues Management Praf. Dr. Liebl 4 2.0
Strategic Marketing Managemeant Dr. Micolal 4 7.3
(Brand & Product Management)
Business Models Dr. Bughase 4 2.3
BEREICH ORCANIZATION & LEADERSHIPF 16 g'l.ll-
Madul
Innovation Or. von Stamm 2 2,0
Business Dynamics & Control Prof. Dr. Machty 2 2,0
Information Management Prof. Dr. Kollmann 4 2,0
Human Resource Management Prof. Dr. Nienhiser 2 4.0
Organizational Development Prof. Dr. Stark 2 1,0
Strategic Change Dr. Wiesmann 2 4.0
Leadership Skills Or. Maier 2 bestanden
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BEREICH/MODUL

PRUFER

CP

NOTE

BEREICH FINANCE & OPERATIONS

13

g‘l.lt

Modui

Data Analysis & Decision Making
Management Basics

(Operations Management)
Accounting & Controlling

Finance & Investrment

Prof. Dr. Weber
Dr. Schaefer

Dr. Hinz
Prof. Dr. Elschen

2,0
2,0

2,0
2,0

PROJECTS

Orientierung im kulturellen Raum - Essen 2010

Das Buddy-Konzept
PRUFER
Prof. Or. Bruder / Dr. Nicolai

sehr gut

Independent Project Studies:
BuddyGuide

PRUFER

Prof. Dr. Bruder / Dr. Nicolai

sehr gut

TEILSALDO DER CREDIT POINTS

2, Masterthesis

THEMA

70

CP

MOTE

Creating sustainable competitive advantage via applying

design thinking to management problems

PRUFER
Prof. Dr. Liebl / Dr, von Stamm

20

befriedigend
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3. Berechnung der Gesamtqualifikation und der Gesamtnote

cP MNOTE
Im Bereich der Modulprifungen erbrachte Leistungen 70 gut
Masterthesis 20 hefriedigend
GESAMTSALDO DES CREDIT POINT KONTOS qo
GESAMTNOTE gut
ECTS-GRADE C
Herr | Frau Martin Mangold hat am 23.11.2006

IM FACHBEREICH WIRTSCHAFTSWISSENSCHAFTEN DER UNIVERSITAT DUISBURG-ESSEN DIE
MASTERPRUFUNG IM WEITERBILDUNGSSTUDIENGANG MASTER OF BUSINESS ADMINISTRATION
MIT EINER REGELSTUDIENZEIT VON 20 MONATEN MIT ERFOLG BESTANDEMN.

Essen, den 23.11.2006

/Z/' / Z:;-EMA AArsn

Der Vorsitzende des Priifungsausschusses
Univ.-Prof. Dr. W. Hamann

Nationale Motenscala Flr die nationae Malengebung gt nachfolgender Schidssel. Moten wenden mit Credit Points gewichtet: berdckschtigh wiid
dabal nur die erste Dezimalstelle hinter dom Komima, alle weitenen Stellen werden chne Rundung gestrichen,

Sahr gut Gut Befriedigend Ausrelchand Micht bastanden
bis 1.5 Ober 1.5 bis 2.5 {er 2,5 bis 3.5 Ober 3.5 bis 4.0 Ober 4,0
1 = & 2 - + k | - " a 5
o 13 Lro20 23 27 310 33 37 4o 5.0

ECTS Giading scale Zusatzlich aw Gasaminoto wird dov international Gbliche ECTS-Grade 2ugeandnel. Dieser baziaht sich auf die Studierenden
des abgeschiossenan Studiendurchgangs.

ECTS-grathe A B C [u] E E X

% of successful students
normaily achiaving the grade. 1a 5 30 25 1a - -






